IKIMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMA VYKDANCIOS MOKYKLOS VEIKLOS
KOKYBES JSIVERTINIMO ATASKAITA 2025 M.

Mokyklos pavadinimas: Vilniaus lopselis-darzelis ,,Sakalélis*
Mokyklos adresas: S. Stanevi¢iaus g. 86, Vilnius

Isivertinimo pobudis: visuminis. Veiklos kokybés jsivertinimo grupe, iSanalizavusi nauja ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas
vykdanéiy mokykly veiklos kokybés jsivertinimo metodika“, nusprendé atlikti septyniy veiklos sri¢iy visuminj jsivertinima. Siekta atlikti veiklos
kokybés diagnostikg ir atskleisti silpngsias bei stiprigsias jstaigos veiklos sritis.

Isivertinimo mokykloje data (pradzia — pabaiga): 2025-02-24 -2025-04-07

Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé:

1. Daiva Riskiené, direktoré;

2. Riita Jaceviciené, direktoriaus pavaduotoja ugdymui;

3. Auréja Zilionyté, psichologés asistenté;

4. Trina Krav¢enko, mokytoja, dirbanti pagal ikimokyklinio ugdymo programa;

Veiklos kokybés jsivertinimui pasirinkti instrumentai: klausimynas mokytojams bei ugdytiniy tévams ar globéjams.

Mokyklos veiklos kokybé buvo jsivertinama Siose srityse: vaiko gerové, ugdymasis, ugdymo(si) aplinka, ugdymo strategijos, pasiekimy vertinimas
ir ugdymo planavimas, bendradarbiavimas su vaiky Seimomis, besimokancios organizacijos kultiira.

Mokyklos atskiry vertinimo sric¢iy ir veiklos kokybés lygio apibiidinimai:
4 lygis (isskirtiné praktika) — veiklos kokybé labai gera, t. y. vertinamy rodikliy raiska aiski, nuosekli, ryski.

3 lygis (veiksminga praktika) — veiklos kokybé gera, t. y. nustatyta vertinamy rodikliy raiska, bet ji dar turéty biiti tobulinama apimtimi, kokybe.
2 lygis (gera pradzia) — veiklos kokybé minimali, t. y. vertinimy rodikliy yra neZymi (tik pavieniai Zenklai, pasireiskeé tik tam tikroje situacijoje),
veiklos kokybé turi biti tobulinama, kad uztikrinty vaiky poreikius.

1 lygis (neatitinka vertinimo kriterijy) — veiklos kokybé nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo aspekto raiska arba ji yra neigiama, veiklos kokybé
yra nepakankama ir turi biiti 1§ esmés tobulinama, kad uztikrinty vaiky poreikius.



VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,SAKALELIS* VERTINIMO SRICIU [SIVERTINIMALI IR JU PAGRINDINIMAS

JSIVERTINIMO - NUSTATYTI TINKAMI IR
SRITIS RODIKLIS KOKYBES KRITERIJAI TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI
1. Vaiko gerové - 3 | 1.1. Vaiky 1.1.1. Bendra grupés atmosfera pozityvi, grista
lygis (68,3%0), psichologinis ir maloniu bendravimu ir | Ugdytiniai su mokytojais ir draugais mokosi

veiklos kokybé
gera.

fizinis saugumas - 3

bendradarbiavimu (66,2%).

atpazinti, jvardinti ir tinkamai reiksti

lygis (68,4%), 1.1.2. Fiziné aplinka saugi ir pritaikyta vaiky | emocijas.

veiklos kokybé poreikiams (64,1%).

gera. 1.1.3. Vaikai su mokytoju ir draugais kalbasi | Tobulinti fizing mokyklos aplinka, kad ji
apie jausmus, mokosi atpazinti, jvardyti | buty saugesné ir labiau pritaikyta vaiky
ir tinkamai reiksti emocijas (74,9%). poreikiams.

1.2. Mokytojo 1.2.1. Mokytojas jautriai bendrauja ir skiria

saveika su vaikais -
4 lygis (89,7%),
veiklos kokybé labai
gera.

1.2.2.

1.2.3.

reikiama démesj kiekvienam vaikui,
remdamasis jo stipriosiomis pusémis ir
skatindamas jj ugdytis (90,4%).
Mokytojas bendrauja taip, kad vaikai
pasitikéty savo jégomis, didZiuotysi
savo individualumu ir unikaliomis
savybémis (86,2%).

Mokytojas grupéje kuria socialines
sgveikas, kurios skatina  vaikus
savarankiSkai veikti, mokosi

bendradarbiauti (92,7%).

Mokytojas grupéje kuria socialines sgveikas,
kurios skatina vaikus savarankiSkai veikti,
mokytis bendradarbiauti.

Skatinti mokytojus bendrauti taip, kad vaikai
pasitikéty savo jégomis, didZiuotysi savo
individualumu ir unikaliomis savybémis.

1.3. Vaiky tarpusavio
sgveika - 3 lygis
(65,6%0), veiklos
kokybé gera.

1.3.1.

1.3.2.

Vaikai zino, kokio elgesio is jy tikimasi,
dalyvauja kuriant grupés taisykles ir
mokosi jy laikytis (60,6%).

Vaikai nebijo klysti, geba drasiai ir
tinkamai iSsakyti savo nuomong¢ ir
dalyvauti priimant sprendimus grupéje
(70,3%).

Ugdytiniai nebijo Klysti, pakankamai geba
drasiai iSsakyti savo nuomong ir dalyvauti
priimant sprendimu grupéje.

Mokyti ugdytinius tinkamo elgesio taisykliy,
skatinti dalyvavima kuriant grupés taisykles
ir skatinti vaiky mokymasi laikytis taisykliy.




1.3.3.

Vaikai mokosi bendradarbiauti ir pagal
savo amziy bendradarbiauja
tarpusavyje, kartu konstruodami zinias
ir padédami vienas kitam (65,8%).

1.4. Lygios

galimybés visiems
vaikams ugdytis ir
tobuléti - 2 lygis
(49,6%), veiklos
kokybé minimali.

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

Mokytojas savo kalboje ir veikloje
vengia stereotipy (58,5%).

Ugdymo(si) aplinka ir veikla pritaikyta
skirtingy ugdymosi poreikiy vaikams;
mokytojas modifikuoja fizin¢ aplinkg ir
veiklas, teikia pagalba, atsizvelgdamas j
situacines vaiky reikmes (54,7%).
Mokytojas stebi vaiky fizing ir psichikos
sveikatg, atpazjsta netinkamo elgesio su
vaiku ar vaiko nepriezitiros pozymius,
turinCius poveikio vaiko sveikatai, ir
apie tai informuoja vaiko gerovés
komisijg (35,6%).

Skatinti mokytojus savo kalboje ir veikloje
vengti stereotipy.

Tobulinti ugdymo(si) aplinka ir veikla, kad ji
biity labiau pritaikyta skirtingy ugdymosi
poreikiy vaikams; skatinti mokytojas
modifikuoti fizine aplinkg ir veiklas, teikti
pagalba, atsizvelgiant j situacines vaiky
reikmes.

Skatinti mokytojus stebéti vaiky fizing ir
psichikos sveikata, atpaZinti netinkamo elgesio
su vaiku ar vaiko nepriezitiros pozymius,
skatinti mokytojus apie tai informuoti vaiko
gerovés komisija.

2.Ugdymas(is) - 4
lygis (90,1%0),
veiklos kokybé
labai gera.

2.1. Spontaniska
vaiko inicijuota
veikla (as$ pats)
— 4 lygis
(94,9%),

veiklos kokybé gera.

2.1.1.

2.1.2.

Vaikai savo iniciatyva pasirenka veiklg ir
priemones, jsitraukia j veiklg ir jg plétoja.
(97,2%)

Vaikai kreipiasi ] suaugusjji pagalbos, kai
patys nepajégia susidoroti su kilusiais
sunkumais (92,5%).

Ugdytiniai savo iniciatyva pasirenka veiklg ir
priemones, jsitraukia j veiklg ir ja plétoja.

Skatinti ugdytinius kreiptis j suaugusiuosius
pagalbos, kai patys nepajégia susidoroti su
kilusiais sunkumais.

2.2. Patirtiné vaiko
veikla — 4 lygis
(85,9%0), veiklos
kokybé gera.

2.2.1.

2.2.2.

Vaikai drgsiai tyringja, eksperimentuoja
(87,6%).

Vaikai naudoja jvairius patirties kaupimo
btdus (steb&jima, bandyma,
klausingjimg), skatinancius juos tyrinéti,
eksperimentuoti, savarankiSkai dométis
ir bti karybingus (93,4%).

Ugdytiniai naudoja jvairius patirties kaupimo
biidus (steb¢jima, bandyma, klausinéjima),
skatinanCius juos tyrinéti, eksperimentuoti,
savarankiskai dométis ir bati kiirybingais.

Skatinti ugdytinius dalintis tarpusavyje ir su
mokytoju ziniomis, patirtimi, idéjomis.




2.2.3. Vaikai dalijasi tarpusavyje ir su mokytoju
Ziniomis, patirtimi, idéjomis (76,9%).

2.3. Zaidimas -

4 lygis (89,6%),
veiklos kokybé labai
gera.

2.3.1. Dienos metu skiriama laiko jvairiems
vaiky zaidimams kaip pagrindinei vaiky
raidg ir ugdymasi skatinanciai veiklai
(94,3%).

Vaikai patys inicijuoja, planuoja ir
aptaria savo zaidybing patirtj (89,3%).
Vaikai zaidzia skirtingo tipo zaidimus
(pagal amziy, pomeégius,
situacijg) (88,7%).

Grup¢je vyrauja grupiniai Zaidimai,
patiriamos malonios akimirkos (90,3%).
Vaikai nevengia jtraukti suaugusiuosius
ir jie zaidzia kartu (85,6%).

2.3.2.

2.3.3.

2.34.

2.3.5.

Dienos metu skiriama pakankamai laiko
jvairiems vaiky zaidimams kaip pagrindinei
vaiky raida ir ugdymasi skatinanciai veiklai.

Skatinti vaikus nevengti
suaugusiuosius ir zaisti kartu.

jtraukti

3. Ugdymo(si)
aplinka - 4 lygis
(83,3%0), veiklos
kokybé labai gera.

3.1. Fiziné aplinka -
4 lygis (82,6 %),
veiklos kokybé labai
gera

3.1.1. Ugdymo(si) aplinka yra patogi ir
skatinanti  imtis  jvairios  veiklos,
individualiai, maZomis grupelémis ar su
visais grupés vaikais (76,3%).
Ugdymo(si) aplinka suskirstyta i
logiskai apibréztas mazesnes erdves
(pagal ugdomas kompetencijas, veiklos
centrus, kampelius ar kt.) su tam tikrai
veiklai tinkamomis priemonémis,
skatinanc¢iomis tyrinéti, Zaisti ir ugdytis
(85,7%).

Aplinkoje jrengtos erdvés
atsipalaidavimui ir ramybei, kur vaikai
gali pabati vieni ir pailséti (74,8%).

3.1.2.

3.1.3.

Ugdymo(si) aplinka suskirstyta i logiskai
apibréztas mazesnes erdves (pagal ugdomas
kompetencijas, veiklos centrus, kampelius ar
kt) su tam tikrai veiklai tinkamomis
priemonémis, skatinan¢iomis tyrinéti, zaisti ir
ugdytis.

Mokyklos  aplinkoje  jrengti  erdves

atsipalaidavimui ir ramybei, kur vaikai gali
pabiiti vieni ir pailséti.




3.1.4.

Uztikrinama, kad kiekvieng dieng
nustatytg laikg vaikai praleisty gryname
ore, mokyklos lauko erdves panaudojant

visapusiSkam vaiky ugdymui(si)
(93,7%).
3.2. Socialiné- 3.2.1. Mokytojas kuria su kiekvienu vaiku | Skatinti mokytojus su Kiekvienu vaiku kurti

emocing¢ aplinka - 4
lygis (77,5 %),
veiklos kokybé labai
gera.

3.2.2.

prieraisy, individualy santykj (75,9%).
Aplinkoje yra gausu jvairiy socialiniy
sgveiky situacijy (su kitais grupés
vaikais, su tévais (globéjais), su kitais
bendruomenés nariais) (79,1%).

prieraisy, individualy santykj.

3.3. Pazintiné
aplinka - 4 lygis
(89,9%0), veiklos
kokybé labai gera.

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

3.3.4.

3.3.5.

Vaikai mokosi saugoti aplinka ir turi
praktiniy  galimybiy prisidéti  prie
aplinkos puoseléjimo (81,7%).

Vaikai dalyvauja planuojant, kuriant ir
Vaikai naudoja jy amziui tinkamas
skirtingos paskirties priemones,
informacines ir komunikacines
technologijas (94,5%).

Siekdamas praturtinti vaiky ugdymasi ir
skatindamas jy socializacija, mokytojas
naudoja uz mokyklos sieny esancius
bendruomenés isteklius ir ] grupe
kvieciasi bendruomenés narius (91,3%).
Ugdymo(si) aplinka skatina vaikus
nevengti tam tikros jy amziui tinkamos
ugdymo(si) rizikos (94,8%).

Ugdymo(si) aplinka skatina vaikus
nevengti tam tikros jy amziui tinkamos
ugdymo(si) rizikos.

Mokyti ugdytinius saugoti aplinkg ir turéti
praktiniy galimybiy prisidéti prie aplinkos
puoseléjimo.

4. Ugdymo
strategijos - 4 lygis
(71,9%0), veiklos
kokybé labai gera.

4.1. Ugdymo
strategijos,
padedancios vaiko
asmenybinei raidai
— 4 lygis (78,5%0),

4.1.1.

Grup¢je mokytojo taikomos kasdieninés
vaikams jprastos veiklos padeda ugdytis
vaiky savireguliacijg ir savarankiskuma
(86,6%).

Grup¢je mokytojo taikomos kasdieninés
vaikams jprastos veiklos padeda ugdytis
vaiky savireguliacijg ir savarankiskuma.




veiklos kokybé labai | 4.1.2. Mokytojas ~ vadovaujasi  dialogisko
gera. bendravimo principu, grupéje | Suteikti ugdytiniams galimybes rinktis ir
palaikydamas ir inicijuodamas | priimti sprendimus,  susijusius  su
nuolatinius dialogus tarp vaiky bei tarp | ugdymo(si) procesu bei kitomis
vaiky ir suaugusiyjy (80,7%). situacijomis, skatinti mokytojus sudaryti
4.1.3. Vaikai turi galimybiy rinktis ir priimti | salygas vaikams patirti savo priimty
sprendimus, susijusius su ugdymo(si) | sprendimy pasekmes.
procesu bei kitomis situacijomis,
mokytojas sudaro salygas vaikams patirti
savo priimty sprendimy pasekmes
(67,1%).
4.1.4. Mokytojas  modeliuoja  ir  taiko
strategijas, skatinancias prasmingg vaiky
bendradarbiavimg ir tarpusavio parama
(79,4%).
4.2. Ugdymo 4.2.1. Mokytojas naudoja ugdymo strategijas, | Skatinti mokytojus ugdytiniams sidlyti
strategijos, kurios holistiskai aprépia visas vaiky | veiklas, kurios skatina vaiky susidoméjima ir
skatinancios vaiko ugdymosi sritis (60,5%). kelia jiems naujy  i$SGkiy, Zadina
mokymaosi procesa — | 4.2.2. Mokytojas siiilo veiklas, kurios skatina | kiirybinguma, tyrinéjima, eksperimentavima,
2 lygis (52,9%), vaiky susidoméjimg ir kelia jiems naujy | padeda savarankiskai ieSkoti atsakymuy,
veiklos kokybé issukiy, zadina kirybinguma, | spresti problemas.
minimali. tyrin€jimg, eksperimentavima, padeda
savarankiskai ieSkoti atsakymuy, spresti | Skatinti mokytojus vertinti vaiky jsitraukimo
problemas (54,7%). ] ugdymosi procesg lygj ir prireikus tinkamai
4.2.3. Mokytojas vertina vaiky jsitraukimo j | pritaikyti veiklas, siekiant, kad visi vaikai
ugdymosi procesg lygj ir prireikus | aktyviai dalyvauty ugdymosi procese ir
tinkamai pritaiko veiklas, siekdamas, | pasiekty pazanga.
kad wvisi vaikai aktyviai dalyvauty
ugdymosi procese ir pasiekty pazangg | Skatinti mokytojus taip integruoja ugdymosi
(47,9). patirtis, kad vaikai akivaizdziai matyty rysius
4.2.4. Mokytojas taip integruoja ugdymosi | tarp iSmokty sgvoky ir jy kasdienés patirties

patirtis, kad vaikai akivaizdziai matyty
ry$ius tarp iSmokty sgvoky ir jy

ir gebéty jgytas zinias pritaikyti realiose
situacijose.




kasdienés patirties ir gebéty jgytas
zinias pritaikyti realiose situacijose
(48,3%).

4.3. Ugdymo
strategijos,
palaikancios zaidima,
kaip pagrinding vaiko
veikla — 4 lygis
(84,2%0), veiklos
kokybé labai gera.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

4.3.4.

Mokytojas  zaidimg  vertina
ugdymo(si), tyringjimy,
jsitraukimo  ir  dziaugsmo
(84,9%).

Mokytojas taiko strategijas,
skatinan¢ias vaiky amziui ir raidos
etapui  tinkamg  zaidybing  patirt]
(77,4%).

Mokytojas prireikus jsitraukia j vaiky
zaidimus (78,5%).

Mokytojas palaiko zaidimy jvairove
grup¢je (pagal amziy, pomegius,
situacijg) (96,1%).

kaip
atradimuy,
Saltinj

Mokytojas palaiko zaidimy jvairove grupéje
(pagal amziy, pomégius, situacijg).

Skatinti  mokytojus  taikyti  strategijas,
skatinancias vaiky amziui ir raidos etapui
tinkamg Zaidybing patirt;.

5. Pasiekimy
vertinimas ir
ugdymo
planavimas - 3 lygis
(61,3%0), veiklos
kokybé gera.

5.1. Pasiekimy
vertinimas — 3 lygis
(67,8%),

veiklos kokybé gera.

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

Mokytojas sistemingai stebi ir fiksuoja
vaiky pasiekimus, dokumentuoja vaiky
daromg pazangg; lygina ankstesnius
vaiko pasiekimus su esamais, vieSai
nelygina vaiky pasiekimy tarpusavyje
(60,4%).

Mokytojas ugdo vaiky gebéjima vertinti
savo ir kity vaiky veikla, elgesi ir darbus
(63,8%).

Mokytojas ir Seimos nariai dalijasi
informacija apie vaiko daromg pazanga
(76%).

Mokytojas } vertinimo ir planavimo
procesg jtraukia Svietimo pagalbos ir
Kitus specialistus, siekdamas suteikti

Mokytojas ir Seimos nariai  dalijasi
informacija apie vaiko daromg pazanga.

Skatinti mokytojus sistemingai stebéti ir
fiksuoti vaiky pasiekimus, dokumentuoti
vaiky daromg pazanga; lyginti ankstesnius
vaiko pasiekimus su esamais, viesai nelyginti
vaiky pasiekimy tarpusavyje.




veiksmingg ir  tikslingg pagalba

(70,9%).
5.2. Ugdymo 5.2.1. Mokytojas aptaria su tévais vaiko | Skatinti mokytojus aptarti su tévais vaiko
planavimas — 2 lygis amziaus tarpsniui realius likesCius, | amZiaus  tarpsniui  realius  lakescius,
(54,7%), veiklos atsizvelgdamas | individualias vaiko | atsizvelgiant i individualias vaiko galias ir

kokybé minimali.

5.2.2.

5.2.3.

5.24.

5.2.5.

galias ir skirtingg ugdymosi patirt], ir
kartu sutaria dél trumpalaikiy ir ilgalaikiy
individualiy ugdymosi tiksly (38,5%).
Mokytojas planuoja ugdymag(si),
remdamasis Ziniomis apie vaiky jau
turimus gebéjimus, nuostatas, zZinias ir
supratima, jy individualius ugdymosi
poreikius ir sickdamas vaiky ugdymosi
pasiekimy augimo (58,4%).
Planuodamas mokytojas iSlaiko
pusiausvyrg tarp individualios veiklos,
darbo mazose grupése ir visos grupes
ugdomosios veiklos (57,9%).

Mokytojas iSlaiko pusiausvyrg tarp i
anksto suplanuotos ir vaiky pasitlytos
veiklos (53,7%).

Mokytojo parengtas ilgalaikis planas yra
nuoseklus (savaitiniy plany tarpusavio
testinumas), paremtas savo veiklos
refleksija, derantis su ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio ugdymo programy
tikslais (65%).

skirtingg ugdymosi patirtj, kartu sutarti dél
trumpalaikiy ir ilgalaikiy individualiy
ugdymosi tiksly.

Skatinti mokytojus i8laikyti pusiausvyra tarp
i§ anksto suplanuotos ir vaiky pasitlytos
veiklos.

6.
Bendradarbiavimas
su vaiky Seimomis -
3 lygis (62,2%0),
veiklos kokybé gera.

6.1. Seimos kultiiros
pazinimas — 2 lygis
(54,9%), veiklos
kokybé minimali.

6.1.1.

Mokytojas gerbia kiekvieng Seima,
kvieCia Seimos narius bendradarbiauti,
parodo, kad jie yra laukiami ir randa
budy, kaip juos jtraukti ] wvaiky
ugdymosi procesg (68,5%).

Skatinti mokytojus ugdymo turiniui ir vaiky
ugdymosi patirciai turtinti panaudoti turimas
zinias apie vaiky Seimy kultiiring jvairove.

Skatinti mokytojus suteikti vaiky Seimy
nariams galimybes mokytis vieniems i$ kity
ir teikti tarpusavio pagalba.




6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

Ugdymo turiniui ir vaiky ugdymosi
patirCiai turtinti mokytojas panaudoja
turimas zinias apie vaiky Seimy
kulttiring jvairove (47%).

Mokytojas suteikia vaiky Seimy nariams
galimybes mokytis vieniems i§ kity ir
teikti tarpusavio pagalbg (39,4%).
Mokytojas uztikrina informacijos apie
Seimas ir vaikus konfidencialuma
(64,7%).

6.2. Partnerysté su
Seima — 3 lygis

6.2.1.

Mokytojas  supazindina Seimas su
ugdymo programa, artimiausiais tikslais

Mokytojas suteikia Ziniy ir dalijasi id¢jomis
su tévais (globéjais) ir kitais Seimy nariais,

(69,5%), veiklos ir tariasi dél bendradarbiavimo tikslams | sickdamas  sustiprinti  tévy  (globéjy)
kokybé gera. pasiekti (63,6%). kompetencijas, kad jie galéty namuose
6.2.2. Mokytojas suteikia ziniy ir dalijasi | sukurti stimuliuojancig ugdomaja aplinka.
id¢jomis su tévais (globéjais) ir kitais
Seimy nariais, siekdamas sustiprinti tévy | Skatinti mokytojus supazindinti Seimas su
(globéjy) kompetencijas, kad jie galéty | ugdymo programa, artimiausiais tikslais ir
namuose sukurti stimuliuojancig | tartis dél bendradarbiavimo tikslams pasiekti.
ugdomajg aplinkg (78,8%).
6.2.3. Mokytojas padeda Seimoms gauti jy
vaiky ugdymui(si) reikalingos
informacijos apie iSteklius ir paslaugas,
tieck esanCias mokykloje, tiek ir uz
mokyklos riby (66,2%).
7. Besimokancios 7.1 7.1.1. Strateginiai, metiniai planai, ugdymo | Skatinti, kad strateginiai, metiniai planai,

organizacijos
kultiira — 3 lygis
(68,1%), veiklos
kokybé gera.

Mokyklos veiklos
vadyba— 2 lygis
(54,2%), veiklos

kokybé minimali.

7.1.2.

programos, susitarimai dél  vaiky
pasiekimy vertinimo grindziami bendrai
apmastytu mokytojy, tévy (globéjy),
socialiniy partneriy sutarimu (50,6%).

Mokykloje planuojamos ir
igyvendinamos vaikams, darbuotojams ir

ugdymo programos, susitarimai dél vaiky
pasiekimy vertinimo biity grindziami bendrai
apmastytu  mokytojy, tévy  (globéjy),
socialiniy partneriy sutarimu.

Puoseléti mokyklai buidingg bendravimo ir
bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
kultiirg.




7.1.3.

7.1.4.

tévams (globé¢jams) skirtos priemongés
vaiky adaptacijos laikotarpiui, peréjimui
j pradinj ugdyma palengvinti (57,8%).
Mokyklai budinga bendravimo ir
bendradarbiavimo  su socialiniais
partneriais kulttira (36,3%).

Mokykla atvira pokyciams, dalyvauja
Svietimo kokybés gerinimo projektuose
(72%).

7.2.

Nuolatinis profesinis
tobuléjimas - 3 lygis
(65,4%0), veiklos
kokybé gera.

7.2.1.

7.2.2.

Mokytojai apmasto ir jsivertina savo
pedagoginés praktikos efektyvuma bei
siekia gauti grjztamajj rysj i$ kity kolegy,
0 prireikus stengiasi patobulinti savo
pedagoging praktika (60,2%).

Mokytojai bendradarbiauja tarpusavyje ir
su kitais specialistais, siekdami pagerinti
tiek savo pedagogine praktika, tiek ir
ugdymo kokybe apskritai (70,6%).

Skatinti mokytojus apmastyti ir jsivertinti
savo pedagoginés praktikos efektyvuma bei
siekti gauti griztamajj rysj i$ kity kolegy, o
prireikus  stengtis  patobulinti  savo
pedagoging praktika.

7.3. Lyderysté
mokymuisi - 3 lygis
(68,3%), veiklos

7.3.1.

7.3.2.

Mokytojy lyderysté pripaZjstama ir
palaikoma (72,5%).
Mokyklai biidingas atviras dialogas dél

Skatinti mokykloje atvira dialoga dél ugdymo
kokybeés, tarpusavio pagalba.

kokybé gera. ugdymo kokybés ir tarpusavio pagalba
(64,1%).
7.4. Mokyklos 7.4.1. Mokyklos valdymo procese atstovaujami | Tobulinant mokyklos veikla atsizvelgiama ir

savivalda — 4 lygis
(84,5%), veiklos
kokybé labai gera.

7.4.2.

visy mokyklos bendruomenés nariy
interesai, savivaldos atstovai renkami
atvirai ir skaidriai (83,7%).

Mokykloje yra sistema, kaip priimami
sprendimai, svarblis tiek mokyklos
ateities  siekiams, tiek  kasdieniam
gyvenimui mokykloje (79,4%).

téevy (globéjy) nuomong.




7.4.3. Tobulinant mokyklos veikla
atsizvelgiama ir | tévy (globéjy)
nuomong (90,4%).

Bendras mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo apibendrinimas pagal sritis:

Sritis Kokybés lygis

1. Vaiko geroveé 3 lygis (68,3%), veiklos kokybé gera.

2. Ugdymasis 4 lygis (90,1%), veiklos kokybé labai gera.
3. Ugdymo(si) aplinka 4 lygis (83,3%), veiklos kokybé labai gera.
4. Ugdymo strategijos 4 lygis (71,9%), veiklos kokybé labai gera.
5. Pasiekimy vertinimas ir ugdymo planavimas 3 lygis (61,3%), veiklos kokybé gera.

6. Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis 3 lygis (62,2%), veiklos kokybé gera.

7. Besimokancios organizacijos kultiira 3 lygis (68,1%), veiklos kokybé gera.

Sasajos su mokyklos programa: vertinimo metu paaiskéjo, kad mokyklos ikimokyklinio ugdymo programoje nurodyto veiklos tikslo ir uzsibrézty
uzdaviniy siekimas vyksta kryptingai, daugumos uZdaviniy realizavimas praktikoje yra s€kmingas. Stiprieji mokyklos veiklos kokybés aspektai,
vertintojy surinktais duomenimis, yra Sie: ugdymasis (ugdytiniai savo iniciatyva pasirenka veikla ir priemones, jsitraukia j veikla ir ja plétoja,
kreipiasi | suaugusiji pagalbos, drasiai tyrin¢ja, eksperimentuoja, naudoja jvairius patirties kaupimo biidus, dienos metu skiriama laiko jvairiems
vaiky zaidimams, vaikai patys inicijuoja, planuoja ir aptaria savo zaidybine patirtj, zaidzia skirtingo tipo Zzaidimus, grupéje vyrauja grupiniai
zaidimai, patiriamos malonios akimirkos, vaikai nevengia j zaidimg jtraukti suaugusiuosius ir kt.); ugdymo(si) aplinka (ugdymo(si) aplinka
suskirstyta ] logiSkai apibréztas maZesnes erdves, kuriose yra tam tikrai veiklai tinkamy priemoniy, uZtikrinama, kad kiekvieng dieng nustatyta
laikg vaikai praleisty gryname ore, mokyklos lauko erdvés panaudojamos visapusiSkam vaiky ugdymui(si), vaikai mokosi saugoti aplinkg ir turi
skirtingos paskirties priemones, informacines ir komunikacines technologijas, mokytojas naudoja uz mokyklos sieny esanc¢ius bendruomenés
iSteklius ir  grupe kviediasi bendruomenés narius, ugdymo(si) aplinka skatina vaikus nevengti tam tikros jy amziui tinkamos ugdymo(si)
rizikos ir kt.), ugdymo strategijos (grup¢je mokytojo taikomos kasdieninés vaikams jprastos veiklos padeda ugdytis vaiky savireguliacijg ir
savarankiSkuma, mokytojas vadovaujasi dialogisko bendravimo principu, grupéje palaikydamas ir inicijuodamas nuolatinius dialogus tarp vaiky
bei tarp vaiky ir suaugusiyjy, mokytojas zaidima vertina kaip ugdymo(si), tyrin¢jimy, atradimy, jsitraukimo ir dziaugsmo $altinj, mokytojas taiko
strategijas, skatinancias vaiky amziui ir raidos etapui tinkamg zaidybing patirtj, prireikus jsitraukia j vaiky Zaidimus, palaiko Zaidimy jvairove
grupéje ir kt.).



Pagal jvertintas mokyklos sritis yra teikiamos tokios rekomendacijos mokyklos veiklos tobulinimui:

1) Sudaryti visiems vaikams lygias galimybes ugdytis ir tobuléti. Tobulinti ugdymo(si) aplinkg ir veikla, kad ji biity labiau pritaikyta skirtingy
ugdymosi poreikiy vaikams, skatinti mokytojus modifikuoti fizing aplinka ir veiklas, teikti pagalba, atsizvelgiant i situacines vaiky reikmes. Verta
skatinti mokytojus savo kalboje ir veikloje vengti stereotipy, atkreipti démesj ir labiau stebéti vaiky fizing ir psichikos sveikatg, atpazinti netinkamo
elgesio su vaiku ar vaiko nepriezitiros pozymius, apie tai informuoti vaiko gerovés komisijg. AKtyviau organizuoti vaiko gerovés komisijos veikla.

2) Tobulinti ugdymo strategijas, kurios skatina vaiko mokymosi procesa. Tai galéty biti pasiekta skatinant mokytojus naudoti ugdymo strategijas,
kurios holistiskai aprépia visas vaiky ugdymosi sritis, sitilyti vaikams veiklas, kurios skatina jy susidoméjima ir kelia vaikams naujy i§sukiy, Zadina
kiirybinguma, tyrin¢jima, eksperimentavimg, padeda savarankiskai ieskoti atsakymy, spresti problemas. Taip pat mokytojams reikéty aktyviau
vertinti vaiky jsitraukimo j ugdymosi procesa lygj ir prireikus tinkamai pritaikyti veiklas, siekiant, kad visi vaikai aktyviai dalyvauty ugdymosi
procese ir pasiekty pazangg. Svarbu mokytojus skatinti taip integruoti ugdymosi patirtis, kad vaikai akivaizdziai matyty rySius tarp iSmokty sgvoky
ir jy kasdienés patirties ir gebéty igytas Zinias pritaikyti realiose situacijose.

3) Efektyviau planuoti ugdyma. Skatinti mokytojus aptarti su tévais vaiko amziaus tarpsniui realius lukes¢ius, atsizvelgiant j individualias vaiko
galias ir skirtingg ugdymosi patirtj, ir Kartu sutarti dél trumpalaikiy ir ilgalaikiy individualiy ugdymosi tiksly. Mokytojai turi planuoti ugdyma(si),
remiantis Ziniomis apie vaiky jau turimus gebé&jimus, nuostatas, zinias ir supratima, jy individualius ugdymosi poreikius ir siekiant vaiky ugdymosi
pasiekimy augimo. Planuodamas veiklas mokytojas turi islaikyti pusiausvyrg tarp individualios veiklos, darbo mazose grupése ir visos grupés
ugdomosios veiklos, taip pat tarp i$ anksto suplanuotos ir vaiky pasitilytos veiklos. Pravartu skatinti mokytojus parengti ilgalaikius planus, kurie
buty nuoseklas (pasizyméty savaitiniy plany tarpusavio tgstinumu), paremti savo veiklos refleksija, derantys su ikimokyklinio ir prie§smokyklinio
ugdymo programy tikslais.

4) Pazinti kiekvieno vaiko $eimos kultiira. Mokytojai turi gerbti kiekvieng Seima, kviesti Seimos narius bendradarbiauti, parodyti, kad jie yra
laukiami ir rasti budy, kaip juos jtraukti j vaiky ugdymosi procesg. Ugdymo turiniui ir vaiky ugdymosi patiriai turtinti mokytojas turi panaudoti
turimas Zinias apie vaiky Seimy kultiiring jvairove. Pravartu skatinti mokytojus suteikti vaiky Seimy nariams galimybes mokytis vieniems i$ kity ir
teikti tarpusavio pagalbg, uztikrinti informacijos apie Seimas ir vaikus konfidencialuma.

5) Tobulinti mokyklos veiklos vadyba. Siekti, kad strateginiai, metiniai planai, ugdymo programos, susitarimai dél vaiky pasiekimy vertinimo bty
grindziami bendrai apmastytu mokytojy, tévy (globéjy), socialiniy partneriy sutarimu. Aktyviau planuoti ir jgyvendinti vaikams, darbuotojams ir
tévams (glob¢jams) skirtas priemonés vaiky adaptacijos laikotarpiui, peréjimui j pradinj ugdymg. Mokykloje vystyti bendravimo ir
bendradarbiavimo su socialiniais partneriais kulttirg, aktyviau dalyvauti $vietimo kokybés gerinimo projektuose.

Parenge: lopSelio-darzelio ,,Sakalélis* veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupe. 2025-05-26



